
Komisja Spraw Społććzhych, 
Zdrowia i Bezpieczeństwa 
BRM.0012.5.15.2025 

Suwałki, dnia 17 kwietnia 2025 r. 

Pan/i 

(członek Komisji Spraw Społecznych, Zdrowia i Bezpieczeństwa) 

Zwołuję posiedzenie nr 15/2025 Komisji Spraw Społecznych, Zdrowia i Bezpieczeństwa Rady 
Miejskiej w Suwałkach, które odbędzie się w dniu 28 kwietnia 2025 r. o godz. 16:30 w sali nr 26 
Urzędu Miejskiego w Suwałkach przy ul. Mickiewicza 1. 

Prononowanv porzadek Dosiedzenia 

1. Przyjęcie Protokołu nr 13/2025 z posiedzenia Komisji Spraw Społecznych, Zdrowia 
i Bezpieczeństwa Rady Miejskiej w Suwałkach z dnia 18 marca 2025 r. 

2. Przyjęcie Protokołu nr 14/2025 z posiedzenia Komisji Spraw Społecznych, Zdrowia 
i Bezpieczeństwa Rady Miejskiej w Suwałkach z dnia 26 marca 2025 r. 

3. Zaopiniowanie projektu uchwały dotyczącej zakazu zbiorowego i indywidualnego 

zakwaterowania cudzoziemców w nieruchomościach stanowiących własność miasta Suwałki 

w ramach tzw. „paktu migracyjnego"(projekt złożony przez uprawnioną grupę mieszkańców). 

4. Informacja dotycząca funkcjonowania Środowiskowego Domu Samopomocy w Suwałkach za 

2024 rok. 

S. Ocena zasobów pomocy społecznej za rok 2024 dla Gminy/Powiatu Miasta Suwałki. 

6. Informacja z realizacji Programu „Suwalska Karta Mieszkańca". 

7. Informacja Komendanta Miejskiego Państwowej Straży Pożarnej w Suwałkach o stanie 

bezpieczeństwa Miasta Suwałki i powiatu suwalskiego w zakresie ochrony przeciwpożarowej 

w 2024 r. 

8. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie rozpatrzenia Informacji Komendanta Miejskiego 

Państwowej Straży Pożarnej w Suwałkach o stanie bezpieczeństwa Miasta Suwałki i powiatu 

suwalskiego w zakresie ochrony przeciwpożarowej w 2024 roku. 

9. Rozpatrzenie projektu uchwały w sprawie zmiany uchwały w sprawie określenia zasad 

przeprowadzenia naboru wniosków o zawarcie umów najmu lokali mieszkalnych, określenia 

kryteriów pierwszeństwa, zasad przeprowadzenia oceny punktowej, obowiązkowej kaucji 

w ramach zawieranych przez Gminę Miasto Suwałki z inwestorem umów o finansowym jej 

udziale w budowie. 

10. Wolne wnioski. 

Na podstawie an.. 15 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r, poz. 1465, 

1571,1907,1940) pracodawca obowiązany jest zwolnić radnego od pracy zawodowej w celu umożliwienia mu brania 

udziału w pracach organów gmirry. 

Przewodniczqca 

Komisji Spraw Społecznych, Zdrowia i Bezpieczeństwa 

Rady Miejskiej w Suwałkach 

/--/ Anna Ruszewska 


